附件1  
招聘岗位及基本要求
	序号
	岗位
	招聘人数
	工作职责
	招聘岗位要求
	考试形式
	工作地点

	1
	行政文秘岗
	1
	负责公司文件办理、材料拟草、信息报送、制度修订，负责公司合规管理、内控监督等相关工作。
	本科及以上学历，35周岁以下，具有汉语言文学、新闻学、文秘与档案等相关专业。
	笔试面试
	宣城市泾县

	2
	营销业务岗
	１
	负责落实营销计划，开展旅游项目研发、产品销售，维护公司网站、微信、直播等媒体平台工作。
	本科及以上学历，35周岁以下，具有市场开发、营销策划、电子商务等相关专业。
	笔试面试
	

	3
	工程资料岗
	１
	负责年度投资项目实施管理，规范落实项目招标程序，负责项目竣工验收及工程项目资料整理归档等工作。
	本科及以上学历，35周岁以下，具有土木施工、建筑工程、项目管理等相关专业。
	笔试面试
	

	4
	核算会计岗
	1
	负责年度预算管理及预算执行情况监督，负责建立内控机制，落实企业纳税申报及费用支出台账等工作。
	本科及以上学历,35周岁以下，具有三年以上主办会计、财务管理、纳税申报等相关工作经验,初级以上会计证。
	笔试面试
	

	5
	景区票务员岗
	1
	负责票据领取、登记、保管和发售，善于与游客沟通服务等工作，负责维护各类电子票务数据，包括销售数量、收入、库存情况等。
	大专及以上学历，35周岁以下，品行端正、服务意识好，具有服务行业、票务工作相关工作经验。
	面试
	

	6
	景交车驾驶员
	1
	负责景交车驾驶操作并安全服务游客，引导游客乘坐游览车。负责维护车辆日常保养，为游客提供咨询等服务。
	高中及以上学历，45周岁以下。品行端正，具备良好服务意识，具有特种行业操作证者优先。
	面试
	

	7
	龙舟10℃漂流操作员
	1
	负责景区水上龙舟等船只驾驶操作，服务水上安全运输游客，负责为游客提供咨询等服务。
	高中及以上学历，45周岁以下。品行端正，具备良好服务意识，具有特种行业操作证者优先。
	面试
	

	备注：年龄计算截止时间为2024年2月1日。特别优秀的，年龄可适当放宽。
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